JONAVOS PANERIO PRADINES MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO DARBO GRUPES
VEIKLOS PLANAS 2022 M.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas jgyvendinamas vadovaujantis:

1. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 37 straipsnio 4 ir 5 dalimis, jgyvendindama Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745 ,,Dé¢l Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety
strategijos patvirtinimo®, 13.2 papunkt]j ir Geros mokyklos koncepcijos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015
m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308 ,,D¢él Geros mokyklos koncepcijos patvirtinimo*.

2. Mokyklos, jgyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2016 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. V-267.

Tikslai:

1. Plétoti duomenimis grjsto valdymo kultirg mokykloje;
2. Skatinti mokyklos bendruomenés kryptinga, j rezultatus orientuotg diskusija apie gera mokykla;

3. Stiprinti mokyklos bendruomenés nariy jsipareigojima ugdymo kokybei ir atsakomybe, taikant jsivertinimg kaip kasdien¢ praktika — savistaba,
refleksija, dialoga;

4. I mokyklos tobulinimo procesus jtraukti visus bendruomenés narius.
UZdaviniai:

1. Atrasti mokyklos veiklos kokybés seékmes bei trukdZius ir nustatyti tobulintinas sritis;

2. Atkreipti mokyklos bendruomenés démesj j veiklos aspektus, lemiancius ugdymo Siuolaikiskuma ir kokybe;

3. Remiantis mokyklos veiklos kokybés isivertinimo rezultatais, priimti bendrus sprendimus dél biitiny veiksmy, gerinant mokyklos veikla;
4. Remiantis mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais, rengti ir koreguoti mokyklos strateginius, metinius veiklos, ugdymo planus;

5. Sudaryti salygas visiems mokyklos bendruomenés nariams, reflektavus savo ir mokyklos veikla, susitelkti siekiant nuolatinio vertybémis
pagristo ugdymo(si) proceso tobulinimo.



Isivertinimo instrumentai — bendrojo ugdymo mokykly veiklos jsivertinimo klausimynai ( www.emokykla.lt ), Kiti gretutiniai duomenys -
apklausos, tyrimai, ugdymosi pasiekimy analizé, mokytojy savianalizé, mokiniy pazangos ir mokymosi pasiekimy duomenys.

Isivertinimo etapai:

1 etapas - jsivertinimo plano parengimas.

2 etapas — jsivertinimo instrumento parengimas.

3 etapas — jsivertinimo atlikimas.
4 etapas — atsiskaitymas ir informavimas.

Etapas Veikla Vykdytojai Vykdymo Laukiamas rezultatas

laikas
Isivertinimo | 1. Mokyklos veiklos kokybés Darbo grupé 2022 m. sausio | Apibréziami jsivertinimo tikslai, numatomi
plano isivertinimo darbo grupés veiklos plano meén. dalyviai ir jy funkcijos. Susitariama dél
parengimas 2022 m. sudarymas. jsivertinimo eigos: numatomi konkretiis

darbai, jy atlikimo datos bei atsakingi
asmenys.

2. Mokytojy bendruomenés
informavimas apie mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo organizavima.

A. Narkeviciené

2022 m.
sausio- vasario
meén.

Mokytojy bendruomené susipazjsta su
veiklos jsivertinimo tikslais, uzdaviniais ir
veiklos  prioritetais bei prisiima
atsakomybe uz sprendimy jgyvendinima.

4. Inicijuoti kolegialy mokytojy Darbo grupé 2022 m. Kolegialus mokytojy rySys planuojant
griztamajj rysj. sausio- ugdymo procesa.

gruodZio mén.
5. Platusis mokyklos veiklos kokybés Darbo grupé 2022 m. spalio | Isaiskinami mokyklos veiklos privalumai
isivertinimas meén. ir trakumai. Vertinimo rezultatai taps

(mokytojy bendruomen¢ vertina visas
sritis, temas ir rodiklius remdamasi



http://www.emokykla.lt/

detaliuosiuose rodikliy apra§ymuose
pateiktu auksSc¢iausiu kokybés lygiu).

atspirties taSku gilesniam teminiam
isivertinimui.

6. Placiojo jsivertinimo rezultaty Darbo grupé 2022 m. Mokytojy bendruomené susipazjsta su
analiz¢, iSvady suformulavimas, lapkri¢io mén. | placiojo jsivertinimo rezultatais. Vyksta
pristatymas mokytojy bendruomenei diskusijos ir refleksija, pasirenkamas
bei rodiklio giluminiam sivertinimui rodiklis gilesniam mokyklos veiklos
nustatymas. kokybés lygio tyringjimui.
7. Tliustracijy pasirinktiems giluminio Darbo grupé 2022 m. Iliustracijos pritaikymas pasirinkto rodiklio
isivertinimo rodikliams karimas ir gruodzio mén. | tyrimui. Sukonkretinami rodiklio
pristatymas mokytojy tarybai ir detaliajame aprasyme nurodyti kokybés
mokyklos tarybai, aptarimas ir pozymiai pagal mokyklos konteksta.
koregavimas.

Isivertinimo | Klausimyny (mokytojams, mokiniams, | Darbo grupé 2022 m. Rezultaty analizé, iSvady formulavimas.

instrumento | tévams) rodikliui 2.3.1. Mokymasis geguzés men.,

parengimas (raktinis Zodis - Savivaldumas
mokantis).

Isivertinimo | 1. Mokytojy, mokiniy, tévy I. Visockiené 2022 m. Renkami duomenys bei reikalinga

atlikimas anketavimas (naudojama bendrojo gruodzio mén. | informacija.

ugdymo mokykly veiklos jsivertinimo
klausimynai ( www.emokykla.lt))

2. Anketavimu gauty rezultaty
analize, iSvady formulavimas.
Stiprieji ir tobulintini mokyklos
veiklos aspektai.

Darbo grupé

2022 m.
geguzes

Surinkti duomenys interpretuojami ir
suformuluojamos iSvados. I$siaiSkinamos
mokyklos veiklos stipriosios ir tobulintinos
puses.



http://www.emokykla.lt/

3. Mokyklos bendruomenés
supazindinimas su anketavimo
rezultatais, iSvadomis.

A. Narkevidiené

2022 m.
birzelio mén.

Bendruomené susipazjsta su anketavimo
rezultatais ir i§vadomis. Vyksta diskusijos
ir refleksija.

4. Antriniy duomeny rinkimas Darbo grupé 2022 m. Gauti duomenys papildys isivertinimo
(tyrimai, apklausos, pusmeciy birzelio mén. metu gautus duomenis, bus panaudojami
rezultatai, NMPP, PUP, mokytojy analizuojant situacijg ir grindziant
veiklos jsivertinimas). sprendimus dél mokyklos kokybés bei
tobulinimo kryp¢iy.

5. Gauty duomeny analizavimas, Darbo grupé 2022 m. Esamos kokybés padéties nustatymas.
aptarimas, apibendrinimas, lyginimas rugséjo meén.
su pateiktomis iliustracijomis ir
poky¢io vertinimas.

Atsiskaitymas | 1. Ankety rezultaty aptarimas, Darbo grupé 2022 m. Isivertinimo duomenys panaudojami

ir
informavimas

pristatymas mokyklos bendruomenei.

geguzes meén.

bendruomenés sprendimams ir
Isipareigojimams d¢l veiklos tobulinimo.

2. Veiklos kokybés jsivertinimo
ataskaitos pristatymas mokyklos
direktoriui, mokyklos ir mokytojy
tarybai.

A. Narkeviéiené

2022 m.
gruodZio mén.

Remiantis jsivertinimo rezultatais,
vadovaujantis iSsikeltais tikslais,
parengiami pagrindiniai mokyklos veiklos
planai.

Plang parengé mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé




