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JONAVOS PANERIO PRADINTS MOKYKLOS DARBUO'IO,IQ I'ARBO APMOKiIIIMO
TVARXOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

l. Jonolos Paneio pradine tuoklklos (roliau mokyklo, darbuoto.jq darbo apmokejimo
rvarkos apral,s (roliau Apmi.s) nusrato MokyklosdrrbuolojLr, dnbaneiLl pasll daibo suranis (toliau

daduotojai ), datuo apmo lt a.jimo s4lygas n dyd zius, m alei dlines palalPas, darb uoloj q pareisyb iq lygi us

n grupes, kasmelid veiklos veflnrimll,
2. Apraias p!rcnaras ladoraujmlis Li.fulos Respublikos vahrybes n evivaldybiLl islaigq

darbuotojqdarboapnrokejinoiikomhijLlnariqallygiouzdarbEistllymu(20l7m.sausiol7d.Nr.Xlll
l998supakeilimais),Mokyrojq,dhban,:iqpagalbcndojousdymo.Folesinionokymotnelomaliojo
3rietimo posEmas (isskyrus itinokyklinio ir prietmokyklinio usdymo programar, darbo krnvio
sandtros.ustatymotvarkosaprasu(olilu Darbo kr[! io sa nd aros tv.rkos ap6aar, pal! ini u Lietulos
Respnblikos svielimo, mokslo ir spono ninisto 2019 m. kolo I d iskytuu Nt.v_136. Mokytojq,
dnba.diLl pasal bendrcjo usdlmo, pdasinio moktmo n neiormaliojo Svielmo piogramas (isskyrus

ikinlokyklinio npriclmokyklinio uSdyno prosmmas). !eiklLl, susijusiLr su prolesiniulobulejinu, aprasu
(roliau veitlqfrokytlos bendiuomcnc i .praaas n Veiklq, susijusiLrsu profesiniulobulijimu. apmsar,
paNininlu Lietuvos Respublikos svietimo, mokslo nspono nrinisrro 2019 m. kolo I d. isakymu Nr V-
184. Mokytojq, dnbaneiq pasal bendojo ugdlmo. prolesinio moklmo n nchmalio.jo 3victimo
pmgmmas (isskyrus ikimokyklinio n prieanDkyklinio uedrro prosramls), darbo laiko grafito
sudarymo bendqiq nuostatq (oliau Darbo gr.lito su.iarlmas). pallini u Lietuvos Respuhlikos
lvielimo, nokslo ir spono ministm 2019 n. kolo I d isakymu Ni. v- I 8?, Lietulos Rcspublikos Ddbo
kodeksu ir vrriausybes 2017 to. bnzelio 2l d..utarimu Nr.496,.Del l.ietuvos RcsPublikos darbo
kodekso igyvendnrnno' Gupakcilintis).

l. Apralclanojamos sqvokosolitinka Lieluvos Respublikoslahtybes nsalilaldybiq istaigq
darbuotojq da$o apmok€jimo n komtrju nariq allygio u, darbq isalyme apibEzlas sqvokas.

4. Airlao r€.lizrvinN turi nevi*yti valsrybns ir sNiv.ldybas tunkcijoms ieivendinti
Mokyklai skirt't kasm.liniu !siAn!vimq.

II SKYRIUS
DARBUOTOJQ PAREIGYB65

> V-\Jr'v. J" buur i tpr' r$br\..a (.'i rt )E'q
5.1 Al l)gio pareiglbos. kuioms bnlims ne Zefrcsnis kaip aukilasis univesitetinis

ilsilavininassunasisirckraliliknciniul.ipsniuarjanprilyainluiisilarininul
5.2. .A2 lygio paBigybis. kuioms b inas ne zeinesnis kaip aul(bsis univeLsneliris

iasilavinimas su bakalauro klalifikui'riu llipsniuariam prilysinlu issilavininru!rb! auktlasis kolcginis
itsilavinifras su profcsinio bal(alauo klalinkaciniu laipsniu atiam prilysinlu issikvnrimu. $ip pal

5.3. B lysio paEilybas- kuions b[tinas nc z€mesnis k aip aukStes nrh i asi lavinimas, i8)tas
iki 2009 nelLl. ar specialusn ridurinis issilavinimas. blas iki 1995 toetqi

54. clygi. pareigybcs. kurionrs bn rasnezenrclrhkaitviJuririsissihvnrnnlsir(!r)islra

5.5. D lysio pareislbas, kuioms nelaitoni issihlinimo tr pmfcsin s kvalink&ijos

D Mol]\lo' daru o.oru pq dsln6.l''. . ro' j .ia' t" p<.



6.1. biudzetiniq islaisq vadolai(diE*torius. di€ktotiaus paladuolojas ugdyhui, dircktoriaus
pavaduobjas iui), kuiu parcigybCs piski amos A2 lygiui. ahillelSianl i bitin4 issilaviDimq loms

6.2. specialistdi. kuriq parcieyb.s piiskiriamos Al- A2 arba B lygiui atsizvelsiant i b in4
issilavinihq toms pareigoFs eitil

6.2.1. psicholoso pareigybe piiskiriama spcciolistq Al patig/biq grupcii

6.2,2. mok)tojq (pmdinio ugdymo. ursienio kalbq. muzi*os, tulio dalykq. .elormaliojo
ivietimo) Da,ralbos mokiniui sp.cialhlLl oogopedo. spccialioio pedagoso, socialinio pedasoso,

tsichologo asiienro), pailgintN dic.os Srupcs auklelojq paicieybes piski adx spccialistq ,A2 lvgio

6.2.3. bibliorelininko, r,slled2io-skretoiaus, duomenq ilesies operatoriaus I{Eigvbas
priskirimos B lysio parei$biq sruP:il

kvalifi k uori da rb uotoili (no{ybio padij ij as, elekrikas), kuri q parei sybes pri sk iriamos C

6.4. darbininkai. kuriq pdeigtbas priskniamos D lygio parcieybi! glupei (ralyojas,
kiemsargis. suriniq pricziniosdarbininkas, mokyu$ budctoja, (loliau darbininkai).

7. Mo*yklos direktorius tviftim darbuotojq pareisybiq sqEq, nludodamosG Liclulos
Respublikos [kio minGlro patininlu Lietuvos prolcsiiq klasifikatoriaus kodu n ladovaudanrasis

Jonalos Bjo.o salilaldybis krybos rekomenduolinLl lamiBybiq (elatq) nomltyrah n nustat)1u

didziausiu leislinu fr okyllai p.rcigtbiq skaiaiumi.
8. Mokll{iq. di'nan.iq p.gal pradinio usdymo prosranm, parcislbiq sh.iaius nxik}kk,j.

nunabnos. ars;velsiant i:
8.1. pasalalitinkamasusdymoprusnnsdirbandiqmokytojqkonhktiniqlalandqskoidiLlper

nohslo metus, kuris nuslalonras p.sal sqllsinlq klasiq (erupiq) skaiaiq n dydi. kurie n$talomi pa-(al

Mokymo la\q apslaiaiarnno. paskirsr)mo n pan. oiri rvarkos .flas4. tvnlinan4 Lielulos
Respublikos Vlria$ybes. t.ip pat pa-qrl.,ona\os slvivaldlbis adminislracrjospapildonui unansNjam4

8.2. vidudnikontalttiniLtvala.dq. tenkandfu per mokslo toeus vienai parcieybei, skaiaiq, kuis
nushtom.s pagal Mokyno lesq apskdidiavimo. paskir$ymo n panaudojimo rvarlos aprase.ustatytls
viduriniq konrakliniq vallndq. ie.tinriq p( mokslo metus vienai p.reigybei. nomas pasal sqlygini

9. Mokyklosdnekbrius lvinim darbuotoiq pareisybiq s46te esandi! parcigybiu apBslmui
o mokyklos diEktoriaus parigybes apdtlnq tvinina Jonavos mjono savivaldybis musarjo isaliolas

I O. Pareisyb iq aF,lrn1ai rcnsia m i vadolaujantG vll slyh€s n savi valdybi tr istai gq darb uoloj q

par€igybiq apEsymo mer.dika. paNinink Licluvos Respublikos socialinds apsausos n darbo ministro
n Mokyroj Lr parei gybiLl apralytr o m.tudita. patv ntnu Liel uvo s Re sp ubl i k os a v icl imo. mokslo n sporto

III SKYRIUS
DARBO UZMO(ESTIS IR MATERIALINTS PASALPOS

I L Darbuolojq darbo uznotesli sudarc:
ll.l. pareisinc alBa (nanesine alsa pastovioiin kinlamoji dalys arba paslorioji dalis)i

11.3. mokejiind urddb4 poilsio n $enanrdienomis. nalties bei !ir!valandini darb4, budejinrE
n esanl nukrypimamsnuo norhaliqdarbo s4l!g!i



IV SKYRIUS
PARDIGINTS ALGOS PASTOYIOJI DALISI DARBUOTOJU KASMITINIS YIRTINIIUAS

IRSKATINIMAS

12. Daduotojans nusulona pareignras alsos pastolioii dalis, iaskrrus darbininkus.
parcisin.s algos koeficienru. kuris dausindfras is pareiaines algos bazinio dydzio. Pareigines olsos

koeficienlo vienetas yra ly,rus paEisines ,lsos buiniam dyd:ziui. luris Nslalomls l-ietulos

l:1. Ddbuolojsmsiustatomaparcisinesalsospdtovioiidalis.vadolaujanrishlalvnrul
ll.l. dnektoriaus paladuobjo nliui pagal lstalymo I pticdq. alsizvelsidnt ipaieigvbiq sqEse

nu aryq darbuotojq pareigybiq skai.iq n udolaujamo darbo palirli. tui aPsraiaiuojama sumuoFit
laikorarpius. kai buro vadouujama imoncns. istaisoms irorsaniacijoms ir(tr)jq padlliniums ir kirus

Apnse nustatytus ldleri.lus:
13.2. sp&ialisrq (nsivedzio{ekerori.0s. duomenq ilesri.s operatoriaus, bibliottininko)

pasal lslalytoo I pricdq. ahizvelsilnl iparcigybis lysi n pdesinio darbo patnq. kud apslaidiuojaFa
sumuojanl laitotarpius. kai buvo dnbaDas lhaloeiakas pareigybes aprasvme Duslalvim lam likros
piofesijos ar specialybls darbas arba vykdytos analogiskos parcisybas aprasymc .ustltvlos lunkciiosl

13.3. kvalifi*uorq da$uotojq (mokytojo ladi.jijo. elektdko) pagal Israrvmo 4 ded4
arsirlelgiant i pareisybcs lysi ir ptulesinio darbo patini. klri apskaiaiuojanra sum ojant laikolarpius.
kai buvo dirbamas analogilrls parciglbas aprasyme nu{arytan ronr tikros proles{os ar specialvbes

darbas arba lrkdllos analoeiskos paoisybis apraslme nusialybs funkcijos
l:1.4, daibininku (lalyroio. kienersio, mokyklos budeloj.) minimaliosios manesines algos

ll5. no*yrojq n pagalbos mokiniui specialislq (logopedo. specialiojo pedagogo. $cialinio
pedagoso. psichologo, psichologo ashleito). pailginlos grupes autlelojq pasal Istdvmo 5 niiedq.
arsi:velsiant i pedaeogi nio darbo slaz4. kval ifi kaci nq k arcgorij q. lei klos sudOi ngumq i

13.6. dnekbrilus pavaduobiq usdymui pagal lstalynD 5 pried4 aGirreleianr i mokvkloje
ugdomq mokiniq skaiaiqeinmujq melLl rus€jo I dien4, peda8osinio darbo s!a4. vciklossudedngufrql

13.7. nevn$j!.r apibezll| pareisines algos pa$oliosios dalies koeicientq ribq, lisq, sknlq
ugdymo planui igylendind, mokymo lcsq nsdlmo procesui .rganiznoti n valdlli bei rliclino psgalbsi

teikri. savivaldybas biudzeto le5q.
14.  I lysio pareigybiq (psichologo) pareigifts alsos psto!iosios dalics hoeficicnras

15. Pedagoeq parciginas alsos pasroviosios dalies koelcientai didimmi dal !.iklos
.uireringumo pasal 5 pried4 n molyklos Apraie nusulytus kritcijus. nevidijant ugdymo planui

15.1. mokrlojams. dnbanliems pagalpadinio ugdyno pogmoe- l_1s proce.tus delveiklos

l5.l.l. kuiq klasi:je (grupeje) usdomi rienas ir dausiau tookiniq, dil igiml! or igvlLl sufikimq
ruiindiq viduliniusspccialiuosius u3dymosi poreikius. ir (ada) I irdaugiau moriniq.ddl ieimlt| ar lgvll
sulrikimLl tuinaiq vidudniu. dideliq ar llbai dideh specialitriq usdymosi Porcikiq. alsizveleier i
mokinio pioslanq (bendDj i, prihikyrs & individualizuou) n pamokq, kuriose usdohi SUP moki.iai.

Klasci((srupiir) usdonq st I

l,l,[ I
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15.1.2. nokanriehs moNini. kuriam dil lisos ar patologinis bnllcs skinb nohyms namuose

15.1.1. frokantiems lienq n daugiau ursicniciiq ar l-ietu!.s Respublilos pilieciq. aNvkusiLl

gyleni j Lietuvos Rcsp blik4, nemokanaiq vakrybi.es kalbos. dvcjus nclus nuo morinio nokvmosi

tadzios Lieluvos Respublikojc pasal pradinio ugdymo prosmmtl l-2procenluuzkic*vientuzsienieli
ar I re L\.. Ferpubllu' orleri ncl oMn.' rlrJL'tr tdlho .

l5.l.4,eali b[ti didinami iki l0 procenrq pasal Molyklos nustalvtq kiilerljq ui ialics ir
rarprauriniq toiekrLl (finaisuojamq Es, Erasmus+. Nord Plus londq. r kr.) isvleidinimq pagal

m;ky*los n;atyq rriteijLl jeigu nokykloic isyvendinatiiarptaulnriai ir/ai lalios usdvmo proietlai
pasal p eanokyklinio arba pradinio ugdymoprcg6mas

15 2. m;k}lojai. dirbanaiai pasal pricgmokyklinio ugdyno pogEme 5 l0 pocentq Pagal

ls.2.1.kurios grupeje ugdomi 2 n dausi mokiniq, dal igimlq ar rgvlq surihimq tuindiq
lidutinius specialiuosius ugdymosi porikius. n (!rb.) I I nrokini.i. turinrvs dideliq a! labai dideliq

speialiqiq ugdymosi poreikiqi
15.2.2. usdanciai vienq ndaugiau uzsieniediq ar l,ieulos Respublikos piliediq. atvvkusiLl svlen!

iLieruvos Respublikq..emokanaiq valstlbinislialbos.drcjus m.tus nuo nroknrio moklmosi prad:ios

15.2.3 didinati 5 20 procc.tq mo*anfienstokinnB
15.2.1.1.
15.2.3.2.

kuriems del ligos ar palolosines bnklis skinas nokyma nanuosel
kurios sruD.je uedomi 4 n dlusiau nlokiniq, dcl isinlq ar ig!trr suliknn']

ludnliq did€liq tr labai dideliq speciali{iq uedymosi poreikiqi
15.2,4. g.li bna didinami I I procentais pasal Mokyklos ntrnalyl4 trite jq rurios erupije

ei.amaisiais mokslo nelais ugdotoas I mokinls. del igintq ar iA'1q srlitinrq turinth lidulinius
spcc iali uosi us uedy mosi porci ki us.

15.1. didi.atri loeopedms. specisliesietrs Fdagosams pasallslatymo s priedq:

ls.l.l. I l5 procenlq vienu irdausiaumotiniq, de!igimtq irJtq surikimq tunrdiq dideliq
ar labai dideliq specialiqjq usdynosi porcikiq. alsizlelgianr i tDsiimimLl, *uiuose ugdoni mokiniai

Khsajr (srupiir) usdun't st l' l'rtuiginas algol paslorn,sna dxtics
kocfi rienlo didinin,s pr0crnt,is

r l,l
L

15.3.2. didinami 5 20pGentq,rcikianticmsspecialiqiqFdaeoginepasalbqmokiniams.kuricrs
del lisos ar patologinds b[kles stinas rokynas .amuosc:

l5.l.Sdidinamil525procentlis.kaijiercikiaspecialiqj4Pedagoeinlpasalbqpdesnolvklinio
n pradiniq llasiqamziaus laikans. gyvenanliems kiloje sylenanNje liclovije nesujq darborierei

15.3.4 gali bni didinami ih 20 prucentq pacal Moky*16 nustal}lq kileijLl, jei apramauja

didesi noliniu skaitiq negu Eglmenrmia teisis aktai ir nevir\ijant motyno lcsq, slinq svietino

15,4. didinami socialiniam pedasosui, psicholosui. psichologo ashlcntui plgai lsutvmo 5

15,4.1. I 15 procc.tq, dnbantiems su lienu i daugiau mo*ini'], dil iSimtq ar isvtq sutikimLl

lurinaiq dideliq ar labai dideliq specialiqlq ugdlmosi poreiliq. alsizlclgimt i konsullaci.j\1. kuriose

Lrdom n.\ilioislaiciu per,a'cirr p,rdlnrdr\tro 5 flicda

il-]0



Klasoje knp6j() ugdodq SU P nokini'l
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ll.rciginas rlgn\ px{0\n^n\ drli.r
h..li.icnh didirimas nm(nllis
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15.5 pli lginros giupes auk leloj am s pasal Istatyno 5 riedq:
l5.s l. didinani 5 20 pocentq turfu srupije usdoni 2 n dausiau nroknriq, dal isimrq ar isvtq
imq lurin,:i! viduriniq speciali\lrq ugdymosi poEikiq, n (arba) I irdausiau nrokiniq. dalieimlLl ar

suriki'nqtfi niiudn[L!r i] lnb.i nnL.liLr \f.. !litiLr u!.lr .si lo'cik!:
(;ru}aie) u,tdonq sl l' moLinfu skNiinr l'rrrisn,i\ rl!:os pr(orntriN drlir\

kocfirirnlo d irimr\ proc.nrnl:1

15.5.2.slli bni didinami l-i peenlais p.s!l Molyklos nNtalrlq k lerijLr kuri+ lanlo l

mokinys. del isimq ar islrq sulrilimq turintn liduliniq specialiqjq uedymosi poEikiq.
15.6 diretlodausplvaduotojuiugdymuididnrami5l0ptocenlqpaeallshtymo5priedq:
ls.6.l. uz moliniLl. lu naiq specialiqiq ugdymosi poreikiq. uedymo organizavnnq. jeigu

molykloje usdoma (mokona) l0 n daugiau notinirr, dil jsimlLl ar igylq sutirinq luri.,:iq dideliq !r
labai didcliu specialiqlq usdynrosi pocikiqi

ls.6.2.jcigu mokykloje ugdoma (hokotoa) l0 3i dausiau uzsienieaiq ar Lietuvos Rcspublikos
pilieaiq. ar!ykusirt syvenli j Lieluvos Respublik4, nemok.ndiq valslybines kalbosi dlcjus nclus nuo
hokinio mokymosi pasal bendojo ugdymo ir prolesinio mokymo prcsramas podiios Licluvos

15.63.sali bnti didinafri iki 20 procentq pagal mokytlos nuslaiytq krilenjq uz salies n
r!@rautiiiLt pmjeklq (finansuojamq ES, EBsius+. Nord Plus fondq. NSA arkl.) igyvendininq Pagal
moklklos nuslaot k erijq ieisu tuokyklojc igylcndinami larptaulini,i idar salies ugdrmo projektai
pag.l priesmokyklinio llba pradinb uBdymo pogramas

1s.7. diEktoiui dcl veiklos sudalinsumo io praslmu. JoDovos neo polvarkiu. ladovaujanlis
Jonavos rajono savi!.ldybcs ldybos sprendinu patvinintu Jonavos mjono svivaldybis bndzcliniq
jsraisqvadovq darbo apmokejimo llarkos aprasu

16. Jeisu nokyojo. paealbos mokiniui specialGlo. diekloriaus, diektoriaus pavaduotojo

ugdymui veikla atili.l€ du n dausiau Apraie nusrar$t kritiijLl, j q paEisinas alsos pasroviosios dalies

koelicienB d id i.amas ne dau giau kai p 2 5 procenuis.
l?. Darbuoroio parcisnres algos pasroriosios dalies koeficienq pasal Is6tym4 n Aprasc

numstllus kinenjus ntoeficicnq dydzius nuslaro dnekorius. Mokyklos dnekbiui Jonavos 6jono
meras. nevirlijanr api6rc2tq parcisinis alsos pastoviosbs d.lies koencicnlrt ribrtr lcsq, ski q usdyho
planui igylendini. mokymo lisq usdlmo prccesui orsaniTu.ri ir valdli bei avietnno plsalbai &ikli,
svilaldybes biudrero leau ir didziansio Endno etltq s*aiai.ls Jonavos 6jono salilaldybes la.lbos
nuslalylo didziausio lcisrino paEigybiLl (eialLl) skaiaiaus.

I 3, Darbuobj o parc igines alsos paslovioj i dal is, nusur! la pasa I lstatymo nuostatas ir A polq.
sulysstana datuo sltanyje.

19. Darbuoroj o parei si nCs algos pasovioj i dal k nustatom a il nauj o:
4?.1. pasileitus Istat]toui ir lnicms icis,:s aktams. tghmenlejMiems vahqbes ir

savivaldybiu istaisu darbuotolq darbo apmokeiimai
47.2. pasi ke itus Mokyldos p!rcigyb iq skaieiuii
473. pasikeitus mokyklai slir1!m finanevitrui, klasiq kompletlq n nokiniq sk.idiui:
47,4. nepedagoginiq darbuotojq ladolauj.mo darbo palidiai ir (t) polesinio darbo palidiai

2.1 \id niu.rba l-.2 didcli
4-6 vl{l'trlnltr aAi 1-4 dnLli



47.5. dnckroriaus paladuotoiui ugdlNui, pasikeilus pcdagosinio darbo stard. mokiniLl skoiiiui
mokykloje ir lci ossudatin8umuii

47.6. frokybjans ir pasllbos nokiniui sp4ialistans lasikcitus pedagoginio darbo stazui.
tvalillkacinei kalesoiljai. mokin{ skai,:n,i k!ascjc (srupije) n veiklos sudetinsunruii

4?.7 pasalbos nrokiniui spsialistams pasikenus pedagoginio darbo srarui, klalifikacinci
ldedo'iJd. rol ni't.U'c'L'mo\\lLo( \c'lLo.srdi.'trcunrii.

47 8. nustaaius, kad Mokyklos dneklorians djo paraduolojo p.reisini alea (pasloviojidalis
kanusukinramaiadalimi)!i6iiaprsiusioletviraioMokyklosdorbuotojq4!idurniuspaieiCiniqalgLl
(plsloriqjq dali\t radu su kintamosiomis dalimis) dydzius.

48. Mokytojq, pagalbos mokiniui spNialistq klalinkaci.ds kaktsoriios. alsizlelsiant i
mokyoju, pagalbos mokiniui specialisrLt iisila!i.im4 n.iq lLdmq kompelencijq, eikalingq profcsinei
veillai. visuma. nuslalomos svielimo. mokslo n spono fri.islro nustalyra tva a. Mokybjans ir
pasalbos nokiniul sp*ialisrams. igilusicnB arkstqli Gukstesniji. igrtq iki 200e mctq. aI sp*ialqji
lidurinj. isyr4 iki 1995 nretq) iisiuvinituq. s.li b.ti sulcikiamos alitlnkanrai rndrytojo. lyrcsnioio
mokytojo. mokrtojo nerodininko, motytojo ekspeno ar pagalbos mokiniui specidnlo, vyrcsnioio
pagalbos moki.iui specialhto, pasalbos mokiniui specialisro mctodininlo, pagalbos tookiniui
spe.ialisro ekspcrro klalifikacines katesorijos. Molytojatrs n pasalbos mokiniui specialhhhs.
isilusiems auksrajj Guksresniji. isytli iki 1009 mer'r, ar sFcialqij lidurini, isytq iki 1995 netq)
issilavinimq n pcdaeogo klalifitacijq. ii kano suteikiama moklrojo ar pagalbos mokiniui specialislo

49 Pseigybiq,kuriasadiekanldarhslaikomaspedagosiniuiriskairom.sipedagoginiodatuo
stazq, s4BE rviniiaSvielifro. nokslo ir spono minktas.

50. Dalbuorojais (isskyrtrs nokytorus, pagalbos mokiniui speciahlus n darbininku, gali
bnli nustatyla pltisinas algos kinuooji dalis, kurios dldG priklauso nuo jq pmejusiq mcrq veikbs
lertinimo pasal.ustatytas metines uiduotis. sie*tinus e2ulhrus iriq lcninimo rodikliusbeigebejitrus
allitti pareigybos aprasymc nuslalyhs funkciias. iistyrus darbuobje. luris gti2o i3 atoslogq laikui
priiinetivalilu negu spalio I dienq & kliio darbo mollkloie pradziosarpe*elimo ikitds pareigas dala
yra valesna neguspalio l diena.

47, Paeigines algos kintamoji dalh. arsizvdsianr j pBejusiq nerq veiklos veninimq. eali
siekti iki 40 pocenrq paeigines algos pdroliosios dalics t mokana iki dlrbuolojo kno kdmelinio
veiklosveninimo metu priinxo spEndimo isisaliojitoo dien.s.

43. Darbuotoio parcisines alsos kinlamoji dalis gali bnlinrBlalyu nuo.io darbo Moklkloie
pradzios arba pasibaigus isbandymo lcmrinui,loip pat daduotojui siirus i! alosogq laitui prizindli,
aai tlel giant i daduoroj o prcfesincklalifil€cij4 irjam keliamusurrnavinius, hdiauji ncgali bilididesnc
kai! 20 proccntq p&iginis alCos pstoviosios dalies ir n€salibnt mokato! ilsiauraip iki ro darbuolojo
kito kasnerinio leiklos veninimo melu priimto sprcMnno jsisaliojinD dienos.

49. Perkilus mokyklos darbuotojq i kirs pareisas pareigines llgos kinhhosios dalies
prcce.tinis dydi s, n uslalyra ui praej u si q nerq vei klos verl in im4, isl ieka i ki ki to darbuoloj o kdmelinio

50. Mokyklos dirckroriaus. jo pavaduorojq ugdymui prdajusiLl kalcndoriniq mcr't vcitld
leninana vadolaujanlis tlicrimo iskigLl vadovLr. j! pavaduotojq usdynui, ugdytrq o€dizuojanaiq
skyriqledajqveikl.sveninimotvarkosatn.DircktoriausparaduotoJonkiui,rastledziosetreloiiaus.
duommq iv*ties opemtoriaus. clcklrilo. mokltojq padejijq pmejusiq lllendoiniq fre1q veikla
venindhE vldovaujan6 vlnauslbes ar j.s igalioros innitucijos paMninlu biudretiniLl isuisq
ddbuoloj q ve ik los refli nnno lvarko s aprds u

51. Kiekvienah merais ili lovo I dienos diektorius. arsizvelsdanas j metinio veiklos pldo
priemones, dnekoriaus pavaduo roj ui usdy n ui n ustaro m din6 uzduol k. susij us hs su M okyk los meti nio
veiklos plano pienonamislrba su etinio veiklos plaho pricmonimis nsu biudzedras islaigos lidaus
adfrinista!imubeiveikloselekty!umodidinimu.sicklinusrczultatusirjLllerlinimorodiklius Prien$
j pareicas dnekoriaus pav.duotojq ucdymui. mcdnes uzduolys. siektini reTulrabi n jq rcdi.imo
rodikliai nuslalomi pcr licnq ma.csjnuo io darbo mokykloje pEdrios. Jei8u diektoidus paraduotolo
ugdynni darbo Mokytlojc padzios daE yra lelesne nesu spalio I dienajam nelinas uiduorys. si.kini
rezultalai n jq veninifro rcdikliai cinamicsicms lalcndorini.nrs metanrs nmustatoni. Piitilus



nuslal,los metinas uiduolys, siekriniEzullalai n.jLl leniiitoo iodikliai einamahiais metaG gali bnti
pakeistiariE papildyti. bel ne leliau kaip iki spalio I dieno!. Mokyklos ladovams nustatytos mednes
uzduorys, siektini rezulralai irjq lertinimo odikliaiskelbianriMoryklos inrenelo sleuineje.

52. Metines urduotls. susijusios$' darbuotojo luikc'jomn. siektiniEzrltataiirjq vedinimo
rcdikliai darbuotojui ru bnd nrstatyri kieklienais merais iki kovo I dieno$ darbuoojui- kurio darbo
Mokyklojc pradzios ar pcikclimo ikitas parcigs data. m erizimo is alostoS! vaikuipiiinEtiddla yra
nc lilcsni negu spalio I diena. eimmaisiais merais per vienq mdn6inuo darbo Mokykloje pmdzios,
perkalimo arsrizimo ipaEisas dieno! darbuolojui, kuris grizo il abst sq laikuiprizi.roti viliau nc8u
spalio I di€n4 ar kurio darbo Mokyklojc pmdzios ar perkehno i rihs pateigas dara yn lelesne nesu
sp.lio I diena. metinas urduorls- siek!.i ieTulrarai niq lcninimo odikliai einahiesiems merams

neiusratomi. Prireikus nusratyros merines urduolts, siektini rzrllalai n jq lertinimo rcdikliai
einanaisiaismetaissalibntipakeistialbaplpildyti.bernercliaukaipikispalioldicnos.

sl. Mclincs uzduotis, sictlinus Ezullatus n jq renininD rcdiklius darbuolojams. isskyrus
Mokyklos diEktoriq,.unab ir kasnetinijq veiklos lenininrqatlieka ricsioginisjq ladovas.

s4. Darbuotojq pnajusiq melLl veikla gali bnti iveninanar lahai ecni. serai, palenkinama,

s5. Darbuorojq leiklajverrinana kiekvienaisnretais iLikolo I dicnos,jcigudarbuotojodarbo
Mokyl loj e pmdzios data buvo De vclesni ne8uspalio I diena.

56 Dnekrorius ar lins i€sioginis ladovas kanu su Mokyllos durbuobjLl atstoealin4
igylendinanaiahasmenimis i!oninesd rctojo pnaiusiq kalendornriq netq veillq:

56.1, lahai aeBi, kikia veninifto iarad4 direkbriui nustalli dtrbuotojui paEisinas alsos
kintmosiosdaliesdydi,l540procenqpareiginesalsospastoviosiosdalies.Lsalisinl!iskirlipEnrij4i

56.2. seroi. teikia lennrnno isladEdnekloriui su sinly'nu nusralyi daibuoloiui parciginis algos
kinhosios daliesdydi5-10 proccntq paEisinis algos pasloliosiosdaliesdydzioi

t6.1. parmkinanai, reitia veninimo ilvadq dirckbrnri su sinllnN nenuslalyli darbuotojui
paEi8ines algos kintamosios daliesdydiiol

56.4. nepatnknramai, leikia lerdrnno iivada diEkto ui su siolynu darbuotojui. ilskrus
moliyklos dircktori.us paladuolojq ugdymui, nostallli mazesni psrei8ines algos pastoviosios dulies
\oencienq. taaiau ne naresni. nesu Isi,iym. l, 2. 1.,1 pricduosc rai parcisybei pa8al ladovaujamo
datuo padni ir (a, protesiit da$o palini nunarylas minimalus pareieincs algos pasloviosios dalies
koeficientas; notyklos vadovo pavaduolojui ugdymui nustaryli vienelu ndesni pareigines algos
pasroviosios dalies kocficienrq. Sudarbuoroju sali bftisudarytas rezu llltq gein ifro pland ( pagal Darbo
kodck$ s?stmipsnio 5 doli). kuio lyldym.s ilcninanos ne anksdiau kaip po 2 manesiq. RerullarLt
geiinimo planovykdlmo rezuld$ ivedin$ nepatenkinamai. darbuobju sudaryladarbo sutanisBali
bni nutrautiama pagal Dado kodctso sTstmipsnio I dalics2puntlq.

\'. D'rclror'L..gavq.i<."ioEiliovadnodarblo.nioi\edinima.D.rl0dab".lienup'iirna
mo)\Joq\nrldir4p'rdr'.b'rcp'ra'"o,boo. o.'.sinin vadoro.irl)l ri Sn sprendirr.
galioja i*i kno dlrbuolojo klsnetinio veiklosleninitoo nrtu priinto moryluoto sprendimo priBnitrba
nepritarli darbuoioro ricsioginio vadolo sinlymui isigalioinno dienos.

53. Biudrf,rnes isuisos da.buotojd priimtus sprendinus d.ljo kameiinio veiklos vcninimo
tui leise s*qsti nusuryt! darbo sinlLl nasnnajnno rv ka

59. Jeigu dcl biudzerinas israigos darbuolojo hikinojo nedarbinguno, konandnuoGs,
alostogLl a. kiiq slarbiq priezasdiq pnleidziami Islalymo 14 straipshio l, 4. 5 d 8 dalyjc nuNdlti
leminai, darbuolojo veikh iver.inanra per 5 darbo dienos nuo iiq prieiisCiq iS.ykimo dienos.

60. KonkrediuspareiginesalgosknrEnosiosdaliesprcentiniusdydziusplgalApdienusulo
dnehorius, nevirsydanras Moklklai skinu !si!:na!imq.

V SKYRIUS
PRIXMOKU,PREMU! IRMATERIALINIU PASALP! MOKiJIMO'TVARKA

61. Darbuolojui. aGirvclsid.r i alliek!toLl luhkcijq ar uiduoliq sudctingum4, masq n
pobndj. J:ali boli sknianos sios priemokos



6ll. u)patildo q dar6o krnvi, kairia padidijas darbq maslas. alliekant pareisybes lpralyne
nutatlras flunkcijas, bel ne!trSijama nushlyla dalbo laiko lrukmai

61.2. uz pavadavnn4. kai raslu pavedama laikinai allikli kito darbuolojo parcigybei nustatytas

61.2.1 ped asogi n ians datuuotoj anrs aph otln a ur fak! ilk4 d i rbt4 laikq pagal tu nqkvalilikacijq
n p€daeogiii dtrbo srazqr

6l.2.2. knicmsdarbuorojams l0procenlLldarbouinDkesltudydzioufalilkailomissqlygomis

6l.l uz papildonLl tunkcrjv 0r uzduoiiq. nenusaltq paEiSybes apraayme ir sutomuluotq

61.4. uzd,rbe. esant nukrypirnq nuo nomaliv darho s4lygq.
62. Prietoolos galisiektiikil0 proccntq pareisinasllgos p,sLoviosios dalics dydzio n gdi

bnli skirianros .e ilsiar kaip iti kalcndorinfu melq Dabaigos Siq pricnokLt n pareisinas alsos
knrtamosios dalies suna neg.li lirtyi 60 pmenlq nusrarlbs parcieinis alsos pasloviosios dalies

dydzio. Uz datuq. esant nulrypinq nrc norm.liq darbo sqlygLl nusGtrla priemoka sali siekli iki 20

procentqpareigincsalgospasoviosiosdaliesdydzio irsalibnti s*iiiana iki darbo. csanl nukrlpimqnuo
nomaliq darbo sqlygq, Pabaigos.

61. Uz darb4 poilsio dienq. kud nenushrrta Fgal darbo srafikq. svenaiLl dienq okamas
d! iguhas darbmro io darbo uznroke sl is

&. U2 daib4 nak! n lnslalandini darbq mokamas pusantm daibuobjo darbo uznokesdio
drdrio uTmokeslis. Lr2 virlvalandnri darbq poihio dien4, kui ncnu{altla p,gal darbo erafikq, ar
lnsulsndini d,rb4 nakti tuokamas dligubas darbuoroio darbo urnokeslis. o u, vnlvalandini darbq

ivendiqdienq dliejqsu puse darbuotojo darbo urnrkcsi:io dydziq uzmokcstis
6s. Darbuotojo prasymu d{bo poihio ar slenaiq di.nomis laikos ar lirsvalandinio darbo

laikas. Fdauginbs is 64 slraipsnyje nuslatyto atidrka nro dydzio- gali bori pddcdmas pie kasmeliniq

66. D! uobjafr\ sali b.ti slniamos prcnijos. nevnsijanl biud:elinas islaigo! dabo

66.1. atlikus vienkanines biudterin.s israigos vcikloi lpad slarbias uzduotisi
66.2. labaiBcrai ivcninus darbuolojo veiklai
66.1. igijls reisg gauriscialinio dmudimo scnates pensijq ird!tuuotojo inicilryra nufaukus

67. Irenil! sali bnli skiriama nc daugiau kaip kanq per metus n nesali lnsyti darbudbjui
nuslalytos pare igines cl gos pasbr iosios dal ies d y&io.

68. trenrija neslli hnri skinlna darbuorojtri. Nr paskulinius l2 mcnesiq p€dariusiam datuo

69. Dlrbuobjans, luriq tolFrialind batle tap. sunkidil.irr padiLlligos, arlimqjq Bimindidiq,
suruokrinio, panneio. sugyventirio,jo r.rq. vaikq (ilaiki\t). boliq (16rch, ir scscq (i*$iq). taip
par iSlaikytiniq, kuiq elobdjah ar ropinrojais iskrymq nustatyta tvarka yra paskirti mokyklos
darbuolqai, Lisos ar minies- stichinas nelainres r tu o nerekimo. jciau yro p.rcikri tiq darbuolojq
aayriniai pralymai ir ariiinlam4 aplinkrbq laNnri.anrys dokumenrai. sali b i skniama iki t
minimliqjq mnncsiniq alsq dydrio mat$ialini palalpa is MokyklaiskinLl lesq.

70. Mirus notyklos darbuotojui. jo teimosnarianN i s biudZet inei isBisai s*inq leiqgali boli
itmokanra iki s mirimaliqjq manesiniLl algq dydiio malerillirc ra.alt,..jeisu pareirrasjo seinos nariq
ra.)aini. pra.)rlas ir Tirt.e. I'lq pd\i rinJrr.. do\Lrn. Ji

71. Malerialin9 pasalpq darbuolojanrs skiia diEkto us i. nrokyklai ski q laaq. Ditoktotitri
nratedlliE pasalp4 skiria Jonaros rujono ms6 isjo vadovaujaft.i Moklklai slinq lisq

72. PEnrijos, nalerillincs paialpos dldziai ir irmokcjnno sqlygos priklauso nuo mokrklos
darbo uznokesaiui skntq asirualimu mokamos neliriiia skntq aslsnarimq.



VI SKYRIUS
DARBUOTOJU DARBO KROYIOSANDARA IR DARBOCR,TIXV SUDARYMAS

71. Mokytojq, dnbaneiLl pasal piadinio uedlmo pmsramas darbo krulio sandam (darbo

pareisq nlskinlymas pagal laik4) apskaidiuojamas pasal Istttymo 5 pried4 n Darbo krnvio sandaros

tvarkos apBiu. pdvini.tu Licruvos Rcspublikos ivietino, 
'nokslo 

n spodo minhlD.
,4. Pagalbos nokiniui specialhlLl (specialiqjLl pedagogq, loaopedq, psichologo 6iste.rq,

psichologq. $ciahriq pedasosq. aultla$.jq) da6o krilio sidao (darbo paEisq pasksrlmas pasal

laikq) apskaiaiuojeas pagal lslalymo 5 pried?.

75. Mokrlojq (p6dinio ndallklt) darbo laikas t€r savaitc yra 16 ralddos.
76. Motytoj q darbo laik4 sudaD:
76.1. konlaklines lalandos. sknimos pradinio ugdym. (datykq) pDgranai igyvcndinli psgal

uedydo plane numalytas valandd, nelomaliojo svieliino progrmoms pasal poermoje numalvtls
;laidas, ir valandos ugdofra.jai vciklai planuoti, pasituosri panokons, mokiniLr mo*vmosi
pasielimMslcni i,vadovauti klaseir

76.2. lalando s, susij usios su pblesiniulobuldjimu ir su v€ikla mokyklos hendruofrenijc.
77 veikltt. susijusirt su prclesiniu obulaiimu. apmi4 tvidina svicdno. molslo ir spono

minhlEs, aNirvelgdamas i sociahriq panneiLl n pcdagosq Ensimo ccnliq posinlvmus. veiklq
nokyllos bendruomenei apat4tvirtnra slielnno- moksl. n spono ministras.acirvcledamasiecialiniq

78, Mokytoio, dirbanaio pagal pndinio ugdymo nnelomalioio Evietimo progrdnas valandLl

sLa( u\ n< 'n 'l 
\. ncrR.

l(dni,kr fas lilindor n valandos
uedom,j.i vciklai planuoti,

prsnuogri pamokoms. nrokin!
tuokynosi psiekim.nrs tninli.

ladovauri klasi (grupei)

robulatrmu tr \er[ld L! \i\o

Mokltojas (pedagosinis darbo
srazas iki 2 netq) Moklojas

(Dedasoeinh darbo slaias nuo

79. Mokytojui, dnbandimr pagal pradinio ugdlmo prcsranrq, peinelus skiiama.c dausiou

kaip 888 ko.taktnis valandos privalomiens dalyl.ns pagal bcndruosius usdyno planus, kuriuos
tininasvicrimo, mokslonsporlonlinistas. mokfiisiuo aiveju ne fraziau kaip 155 volandos slniamos
ugdonaiai veiklai planuoli. plsiruolti pamokoms. mokiniq n$krmosi pasickimams veninir nc tuariau
kaip 152 valandos sali bnd sk niatoos v.dolauii t lase i ( srupe i).

30. Mokyojui (,eigu jo pedrsotsinh darbo slazas iki 2 metq), dirban.ian pasll bcndtujo
ugdymo prorramas. per melus skniana ne dargiau kaip 756 kont rinisvala.dos.

81. Mokytojq, dnbanciq pagal pmdinio usdynro n nebrmdiojo sliedno progBtoas da6o
lailo srafiko sudarymo bendrqsis nuosratas tvinim tlielimo. molno n spodo minGtms, sudcrinls sr
socialines apsausos n darbo ninhtu.

82. Mokylojo, dnbdaio pagal pradinio usdymo n .elomalioio avictinro programds daibo
krnlio sndarq pasll dllylus. usdymoarmokymo vilh nustato Mokylilos direkloiussvielinro. okslo
irspono miDhrro nustaryia rvarka.

8l Mokrlojo. dnbBnaio pdsdl prieamokyklinio ugdymo pmgram+ darbo laikas per savaite
yra 21,6 valmdos. is jq 20 valandLl sririatros tiesioginiam darbui su ooliniais. 1.6 lalan'los
n€tiesiosiniam darbui su mokiniais (d!tuams tlanuori. dokumenlrms, susijusiems usdymu. Engti,
bendEdarbiauti su mokytoFk. livais (slobejah) usdyn. llausimais Ikl.).



84. SFcialiqj q pedaeogq. logopedLt d arbo lai*as p€r elairq l4 lalandos, isiLl22 valandos

skiriamos li€sioginiam darbui su yaikais, mokiiiais (vaikrl, nolniq spccialiesiens u8dlnosi
poreikiatos jvenint. s!.cialiosionts pElybons vest), 12 valand! neliesioginiam darbui su vlikais,
nokinian (vcildoms planuoti irjons pasirenBi. dokumenlans re.gti. bcndradarbiauti su nrokrb.jais,
knais uedrmo prccese dalylaujanailis asnenimis. vaikLr. no*iniq Elah (globejah. Inpnnoiais)
usdyno n (ar) alietimo pagalbos klausinrsis nkiu):

85. Psichologo asislent!, psicbolosq, socilliniq FcdaSoarr darbo laikas pei savaiQ 16

valmdos. Ne daugiau kaip 60 procenltt tiq darbuotojq darto laiko skirim! lesioginiam darbui su

Svielimo pagalbos galrhis (vaikq, mokiniq Svielno pagalbos ir (a$a) spccialiesiefrs ugdvmosi

poEikiafrs ivcninli. koDsulluoli Slietimo pas.lbos gavejos (raikus. mokinius, iq tilus (slobejus,

rnpinloiur. raip pal l-ie1ulos Respub li kos lviel imo istalymo2lrstraipsnio'ldalyje oustatvtais atvejdis

mokrlojus n kitus slietimo istaigos dtrbuorojut. lesrijiems uzsieminrur. o kilaj! datuo laiko dalis

skirianra netiesiogibiam darbui su Svietino paealbos savcjlis (veikloms planuo, n joms pasneryti,

dokumentamsrcnsli.bendEddbiaulisumokylojais.laitq.frokiniqrcvan(globeiais.rnpintojan),kitln
asnen imis usdymo n (arba) sviet inro pagalbos kl aNi mai s n' k na).

86. Pailgintos snpes auklalojLl, da$o laikas per savaite - 12 valandos, ii jq 23 lalandos
skiriamos liesiosiniam darbri su moliniais, 4 lalandos netiesbginiam dtrbui su nrokinitis (darbams

planuol i. dokutoemams. sus ii usie m s su usdynu, rengi. bcnd radllbiauri s u mo kvtoi an, tevais (globij ais,
pinloiais) ugdymo klausimah ir kt.).

8?. Diekloiiaus, dnekoriaus pavaduobiq ugdynui ir ltiui, mstvedzio-scleloriaus.
duofrenLtileslicsopeElori.us,elekriko,mokr-klosbudetojo,kiensargio.statiniqprielitiosdarbininlq
valybjq darbo laikas per savaitt 40valandq.

88. Darbo krnvio sandma d buotojams ild.stoma dnektonaus tva&onuoiu leiss akru
patlntinrose le elese (toliau - L.nlclise) paEisinian alltsinimui suskailiuoti n supazindinli

S8.l. mokytojo darbo *ruvio sandaios lc eleje(delaliam i$eslynrui ullndonis) skiriamos (l

88.l.l.konhkrines lalandos (pradinio rsdymo progamos dalykq, nelbrmalio.jo Evielimo

progBnLl igyvendinimui pagal ugdymo pl anc numalytas val andas) i

88.1.2. valandos u8donmjai veiklai planuoti, pasnuoSli pamokoms. mokiniLl nokvnosi

it I 1 !"lsnd.s vadovaf i k lasc i:
88.1.4. privalomos valandos. susijusios su profesiniu lobuli.limu ir su veikla moktklos

88.1.5 individualios (nepivalono, vtl,idos, sijusiossuveiklamolyklosbendnrcmcncii
88.1.6. toetiniq valmdLl pestliailvin,s erdais, metines n savaitinas valandos

88.2. diektoriaus paladuolojq ugdymui. pagalbos mo*iniui specialistq paskirstvmas elauis (2

88.1. nepedasoginiq da$uorojqlSB) paslnslynas clalais (i prieda$.
39, Mokybjq darbo irolio sanddr4 (darbo paeigq paskiBrytuas pdgal hik4 roliau darbo

laitls) nuslalo Direkto us. laikydamsis Valstybcs n salilaldybiq israisq datbuotojq darbo

aptuokijimo jsktymo 5 pnedo nuoslalq, Darbo ktlvio sandaros tvarkos. veiklq moklklos
bendruomenei. Veiklq. susijusiq prcfcsiniu tohulijinu. aprasah. Darbo 8Efiko suddvmo
nuosiaromis. Apras$ suderinanrs $ darbo Gryba nu ncvnlyi Mokyklai ski dLl .signavim q ugdlmo

90. Mokytojq neriniq lalandq skaiaius penl.iiliuojamls i erarq (ctato dali), paliekmt 2

skaiaius po kablelio, pagaldarbuolo.Jui apskaiaiuotl ehl4 (erato dali) apskaiciuoianm mokv'ojo ddbo

91. Mokyrojui d!$o sntiks sudarcmas:
91.1. pasal nusbtyt4 ddbo laiko rezinrq (isd6tomas dienonis darbo laiko sralikc.

ziniamidiuose savaitin€nis valandonis (konrakinimk ir iekontakri tuis) Mokvklos diektolius dmbo

laiko rczinq.6lato. vldolaudamasis Darbo koders. I ll slBipsniu n Darbo laiko retino valslvbis n
savivaldybiu imonee, jslaigoe n organizaoijo$ nusbtymo apmsu, patvini.tu Lielulos RcsPublikos



Vyriausybas 2Ol7 m. bn elio 2l d. nutainru Nr. 496,.Di| Lietulos Respublikos darbo kodekso

igylendinino . Sudara darbo snlikq, ru bfui uzlikrinanri matsimaliojo dalbo 1aik0 (Diubo kodckso

114 slraipsnis) irminimaliojo poihio laiko (Darbo kodelso 122 stEipsnis) Eikalavimai:
91.2. dlrbo gralilq engia irjipasnaio Direrron.us paskinas astouo. Darbo enfikq llinina

isuigos ladovs. nokytojq, sudeiines su darbo kDba.
92. Poealbos nrokiniui specialistq (logopcdo, speialiojo pcdagogo, socialinio Dedagogo.

psichologo asisEnto ar psichologo) dlrbo krtlio sandam (datuo paieis! paski6lymas pagal laik4)

nuslaloma. ladovaujailis Isbrymo 5 picdo nuostatomis, Lieluvos Rcspoblikos svietimo' mokslo n
sporro ninism patvidnnais arilinka q Frcigybfu pavyzdiniais apmiais ir specialiosios, sociat.es i,
psic ho logines passlbos tei ki mo tvarko s op6iais.

91. Pasalbos motiiiui sp(ialisrai planuoja arliekamq darbq kicli &ru!i) (konlaktiniq n
nekontaktiniq valandq) pasal slo ruritoq erariniq lalandq tuokykloje sksiaiq n derinajisu nokvklos

94. Datuuob.jams darbo sankas pareikiamas susiplri.ri DvS ir/arelekmniniu b[du.

VII SKYRIUS
DARBo T)ZMOXES.IO ]!IOKIJINl^S. MOKiJIMO UZ LIGOS LAIKOTARPIUS,

XASMDTINES ATOSTOCAS TVARKA

95. Darbo uZnotestis ddbrclojms norams du kalus pcr mcnesi, eenl darbuolojo

Bstiskaft pmltmui kanq Fr ninesi. uz pnmai4 einatoojo mcnesio puw tieklicno menesio 23 dicn4

mokamasavMss. kuiio dydis nuiodomas darbuolojo prasyme Avanso dvdh neg.li virsvti 50prcce q

prGkaiaiuoto darbo uznrokesaio. Anhji datbo uznlokesaio dalis: alskaiaiuora suma alanrus jau

ismoker4av$s4 irlisus piklausanilius iiskailynrus. i.mokona tilo nenesio 7 dien4 Jeisu nokejimo
lemins sulampa su ned!tuo arba Evenline diena. jh pedeliamas i vllesnq dienq.

96. Alsizvel,rionr i galimus finansiniq lesLr garino $trikinus ne del mokvklos lsltes dabo
uzmokesdio tuokOjimo teminai srlibmikeiaiamiapie lai inlomuoiani darbuotojus el. pastu arpere

97. Is pi skaiai uoo darbo uzmokesaio darbmbiui isslaiaiuojama:
97.1. isralymLl nustliltino{esdiai (GPM, VSD. PSD)r
9?.2. antsbliq patvarkymuose nurodros sumos. savus is MlsloliLr pallar*vmls. kuiic palviftina

dsbuorojo pareisq molei alincntus. slolq uz trukumus, zalos atlyginimq ar kitus isiskolininus:
97.1. profesnrcs sqjungos ndo mok$ris. jei palcikks dsbu.lojo ar profesinas s{iungos

974. iSskaitymti Ddbo kodekse nunarrrais atveiais.
98. Jei darbuotojts dnba teliose ddrbovietisc. iis pasienra vie.q. kulioje bls laikonas

Pm!JnE nurudll4 bonlo

lOO. Ksmetiniq arosrogq laitu darbuoroiui Doka'nas vidurinisdarbo u,'nokcstis.
ll)1. Kasmctiniq ninimlliq iosoaq tnrkme 20 ddbo dienq. Darbu.toiams iki 18 metq ir

neigaliens d.rbuolojams, molinai arrivui. vicniems ausi n,.ri ens vaikq iki l4 m. arbo neisllq vaik+
ikijm sueis 16 metq suleikiamos dlidesimt penriq darbo dienq kasmerinis alostosos (iei4 dnbama

penkias dicnas per savaita).
102, Paileintos 40 darbo dientl

darbas y6 laikomas pedagoginiu.
arosolos sure'l'amo\ pcda!ouLn'Jm\ &rbuoroiJms. I'ur q

neapmokc$i nanras Paj ao q drd is
99. Darbo urmoke$is darbuotoians pedcdam6 i dlrbuotojo

ll)3. Papildomos aroslosos suteikiamos uz ilgalaiki ncpenraukianqii
darbuorojams, tunntiems didesni kaip l0 m.tq ncpcrtraulianqli datuo st!4
kiekvienq plstuliniq s mctq darbo slai4 I darbo diena.

104. PedagoCiniams darbuolojatos pnmaisian darho merais kasmedrcs alostogos suieikiamos

mokiniqvstrosalo$osq 6elu. arsizvelsianl i faktitkai dirbt4 laikq.



lO5. Ui pimuosius darbo metus alo$osos salibnd suEikiamos po 6 menesiq nepenauktojo
darbo slazo moklklojc, bel ne laliau kaip iki dalbo metq pabaigos Aloslogos uZ antrus ir p0lkesrius

darto mcrus sutcikianos pasrl sudaryos a$stogq gmfikus bei tarpusavio susntrnnu.
106. Atosrogos dalimis surcikiamos ialims susnatus. Vicna is alostosLr daliq .egali bnli

tumpesne kaip l0 darbo dieDLl.

l0?. Aliauk ri i S alostog\t leidziana ti k darbuoloj u i suli k us. Nepmaudola alostog q da lis nYi bnl i

sutikirna knu darbo melq laiku aiba prijunsiama prie kitr dado neq atostosrl
l08. Alleidziant darbuobjq ia darbo (iiskyrus atrejus. kaiadeidzilma dalio kahis), innokams

pi ni gi ne kompen s& rj a uz ncpanaudo ra s atosto gas arba nepa.audoto s atoslogos datuuoloj o pmsvnru sal i
bmi sutcikiamos. nuk e lilnl arleidi m o dalq.

l09. Darbo uzmokestis uZ l€smelincs atostosas mokamas neveliau kaip paskutiN d.rbo dienq

pri€s kasmeriniq abstogq pradziq. Kai ddrbuoojui suleikiamos trumFcsnas nei I 0 darbo dienq atoslosos,

daduolojui pmianl u, atostoeas ismokma sujan priskailiuolu einanoio mi.esio darbo ulmoltesaiu
llo. Uz dvi pift4sias ligos darbo dienas nokyklos da6uor.jams mokama 62.06 piocemq

viduli nio dado uzm okese io dyd.iio lisos pasalpa.

IXSKYRIUS
BAICIAMOSIOS NUOSTATOS

lll. apra3.s keidionros, ivykdant darbuolojLr nnormalimo ir koNuxalimo procednrus

L ieruvos Respubl ikos d arbo kodek$ n uslaly$ llarka.
l12. Su ap8su darbuotojai supozindinaiiter DvS sistmq. el paltu
lll. ApEsas ske lbiatuas Mokyk lo s i nteileto svetainnje hllps://pdnerioprad inc.ll/
l14. Ddbdavio n darbovieGs lygmens koleklyvina* suhnvse negali b.ti .ustatvta

palankesniq darbo apnokejino qlysq, susijusirt su papildomu vahttbcs biudzeto, savivaldvbiq

aiudzctu n Vaklybinio scialinio draudimo londo biudzclo bei knq valsllbes isrcistq pinisq fondq lisq
poreikiu. darbdavio ir ddbolicles lysrnens kole*trvinojc stranyje iumatrtak aivejak.

SUDERINl'A
Darbo tarybos 2021 fr gruodzio 28d. po sed:i o Diotokol u Nr.3

Darbo taryhos n m n nlc Ano Lu(viJ'r rn!


